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Nezavisly projekt z dilny odbornikl ve zdravotnictvi, ktefi ziskali zkusenosti v
zahraniCi a radi by pfispéli k posileni role evidence-based policy making
(rozhodovani zalozeném na faktech) v ceském zdravotnictvi.

Primarni cile:

1. Propojit mladou generaci klinickych, ekonomickych a dalSich expertil ve zdravotnictvi,
ktefi chtéji pomoci zlepSit stav Ceského zdravotnictvi.

2. Zvysit kvalitu verejné debaty o moznych zménach v €¢eském zdravotnictvi, které by byly
zaloZzeny na datech, analyze a pozitivnich zahraniénich pfikladu.

15 aktivnich ¢élenu (kliniki, ekonomu, pravnikld, manazeru a vyzkumnikt)
- 4 pusobi v CR, 11 v zahraniéi (v&. USA, UK, Svycarska, Nizozemska, Svédska a Nového
Zélandu)

« Vzdeélani z univerzit jako Columbia University, Georgetown University, Yale University,
Dartmouth, Oxford University, Imperial College, London School of Hygiene & Tropical Medicine,

Universitat Bern (a dalSich)
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3 PRACOVNI SKUPINY

i- B

Péce o chronicky nemocné a
ekonomicka udrzitelnost systému

Vzdélavani zdravotnického
personalu, vztah Iékar — pacient

Verejné zdravi a prevence, socialné-
zdravotni pomezi

« V dalSich letech budou do dlichodu

« Vzdélani ne vzdy odpovida » V dusledku rostoucich vydaju je

odchazet populacné silné rocniky:
vétsi poptavka po zdravotni péci a
také po sluzbach na socialné-
zdravotnim pomezi.

Budouci zdravotnictvi by mélo
zvySovat jak autonomii a diistojnost
pacientt, tak také podpofit jejich
participaci v oblasti prevence a
zdravého zivotniho stylu.

Schopnost reagovat na nové vyzvy
bude vyZadovat vzdélani nové
generace expertu v oblastech jako
epidemiologie, infektologie, datové
védy €i ekonomie zdravotnictvi.

praktickym potfebam a klade
vétsi dliraz na papirové spinéni
pozadavkll nez na kvalitu a
efektivitu péce.

LepsSi organizace prace a
delegace nékterych ukonu muze
navic zvysit kapacitu systému.

Vztah zalozeny na duvére,
transparenci a vzajemném
respektu mezi pacienty a
zdravotniky stale neni
samoziejmy.

potieba stabilizovat budouci
financovani systému, véetné
oblasti uhrad za péci a léky.

Starnuti populace i zdravotniku a
nedostatecna koordinace se jiz ted
promitaji do nerovnosti v
dostupnosti a kvalité péce.

Zdravotnictvi by nemélo byt
vystaveno pfimému politickému
tlaku, ktery maze vést k
nesystémovym zménam a
kratkodobym usporam na ukor
dlouhodobé udrzitelnosti.
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VYSTUPY

AKTUALNI CINNOST BUDOUCI PLANY

« Rozhovory s pfednimi experty v ¢eském - Tématické série textl a analyz, spoluprace s
zdravotnictvi datovymi novinafi
« Analyza dat a odborné literatury « Spoluprace s dalSimi expertnimi skupinami

. , L o v CR éi zahraniéi
 Identifikace hlavnich priorit pro posileni _ o o
vykonnosti ¢eského zdravotnictvi - Priprava nezavislych doporuceni,

v . s . .. organizace seminar
* Verejné publikace a rozhovory, osvétova

cinnost « Podpora novych vzdélavacich programu na
magisterské a doktorské urovni

* Finanéni a personalni rozvoj projektu
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